ARBEITSGEMEINSCHAFT
RHEIN MAIN POWERLINK
. LINK

Allgemeine Geschiftsbedingungen fiir NU-Vertrage der

ARGE Rhein-Main Powerlink
Stand 08/2025

AG = Auftraggeber // NU = Nachunternehmer
§1 Vertragsbestandteile

Zusatzlich zu dem NU-Verhandlungsprotokoll (soweit vorhanden) und den dort in § 1angefuhrten
Vertragsbestandteilen sind weitere Vertragsbestandteile:

a) Das Auftragsschreiben des AG.

b) Die Allgemeinen Vertragsbedingungen fur die Ausfuhrung von Bauleistungen (VOB/B) fur die
nach diesem Vertrag zu erbringenden Bauleistungen in der bei Vertragsschluss geltenden Fas-
sung, im Ubrigen die Vorschriften des Blrgerlichen Gesetzbuches (BGB) in der bei Vertragsab-
schluss geltenden Fassung.

c) Dieallgemein anerkannten Regeln der Technik einschlieBlich der Allgemeinen Technischen Ver-
tragsbedingungen fur Bauleistungen (VOB/C) in der bei Abnahme jeweils geltenden Fassung.

d) Die einschlagigen DIN-Normen des Deutschen Instituts fur Normung e. V. sowie die Gelbdrucke
der DIN-Normen, die VDI-, VDE und VdS-Vorschriften, die Anforderungen der Arbeitsstattenver-
ordnung/Arbeitsstattenrichtlinien, alle TUV- und gewerblichen Vorschriften, jeweils in der bei Ab-
nahme geltenden Fassung.

e) Die Vollmacht fur die DigiBau Portal GmbH zur Einholung einer SOKA-BAU-Enthaftungsbeschei-
nigung (Anlage | zu diesen NU AGB RMP) sowie die Vollmacht fur die DigiBau Portal GmbH zur
Einholung von Unbedenklichkeitsbescheinigungen bei tariflichen Sozialkassen sowie Berufsge-
nossenschaften (Anlage Il zu diesen NU AGB RMP).

f) Bei Beauftragungen auslandischer NU die ,Verpflichtungserklarung auslandischer Nachunter-
nehmer" (Sondervereinbarung, Anlage VAN) nebst Muster Mindestlohnbestatigung (Anlage Mus-
ter Arbeitnehmer-Erklarung zum Mindestentgelt).

g) Soweit vereinbart: Muster Mindestlohnbestatigung (Anlage Muster Arbeitnehmer-Erklarung zum
Mindestentgelt) fUr in- und auslandische Arbeitnehmer.

h) Muster des AG Burgschaftsurkunde fur Vertragserfullung (Anlage Muster Vertragserfullungs-
burgschaft).

i) Muster des AG BUrgschaftsurkunde fur Mangelanspriche (Anlage Muster Blrgschaft fur Mangel-
anspruche).

B Muster des AG Burgschaftsurkunde fur Vorauszahlungen (Anlage Muster Vorauszahlungsburg-
schaft).

k)  Vollmacht zugunsten des AG zur Einholung einer qualifizierten Unbedenklichkeitsbescheinigung
der zustandigen Berufsgenossenschaften (Anlage lll zu diesen Nachunternehmer-AGB).

) Die Versicherungsbestatigung zur Betriebshaftpflicht- und Umweltschadenversicherung gemaf
Muster (Anlage Versicherungsbestatigung)

m) Alle bundes- und landesrechtlichen Gesetze und Verordnungen, die das Bauvorhaben betreffen.
n) entfallt

0) Soweit vereinbart: Die Mindestlohn- und Tariftreueerklarung (Anlage Tariftreueerklarung).
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Sollten sich die vorgenannten Regelungen widersprechen, gilt folgende Rangfolge:

Das Auftragsschreiben des AG
Das NU-Verhandlungsprotokoll (soweit vorhanden) und die dort in § 1 des NU-Verhandlungs-
protokolls angefuhrten Vertragsbestandteile in der dort bestehenden Reihenfolge

Die zuvor genannten Vertragsbestandteile sind abschlieBend. Sonstige, vor Abschluss dieses Ver-
trages anlasslich des Abschlusses dieses Vertrages zwischen den Parteien gewechselten Schrift-
sticke und Erkldrungen werden nicht Vertragsbestandteile. Die v. g. Muster/Anlagen sind unter
https://arge-rmp.de/agb.html abrufbar. Auf Wunsch des NU stellt der AG diese dem NU auch je-
derzeit in Papierform oder digital (pdf-Format) zur VerfiUgung.

Leistungsumfang

Die vom NU zu erbringenden Leistungen werden durch die in § 1 dieser NU AGB RMP aufgefuhr-
ten Vertragsbestandteile abschlieBend beschrieben. Es wird ausdrucklich klargestellt, dass ein im
Rahmen einer funktionalen Ausschreibung dem NU zu Kalkulationszwecken bspw. Uberlassenes
Leistungsverzeichnis nicht Vertragsbestandteil ist.

Imm Rahmen der Erstellung seines Angebots hat der NU die Vertragsbestandteile mit der Sach-
kunde eines erfahrenen Fachunternehmers auf Vollstandigkeit und Richtigkeit gepruft und Un-
stimmigkeiten und Widersprlche nicht festgestellt. Sollte der NU bis zum Abschluss dieses Ver-
trages oder danach hiervon abweichende Umstande feststellen, hat er den AG hierauf unverzlg-
lich, in jedem Fall aber rechtzeitig vor Ausfuhrung, in Textform hinzuweisen.

Der NU bestatigt, dass er sich Uber die Ortlichkeiten und Zuwegungen zu der Baustelle ausrei-
chend informiert und die tatsachlichen Verhaltnisse vor Ort bei der Erstellung seines Angebots
berlcksichtigt hat.

Sollte sich der vertraglich vereinbarte Leistungsumfang des NU nach dessen Ansicht andern
und/oder erweitern, hat der NU den AG hierUber unverziglich, zumindest aber rechtzeitig vor
AusfUhrung, in Textform zu informieren. Entsprechendes gilt fur Mengenmehrungen und Men-
genminderungen > 10% von LV-Vordersatzen. Der AG behalt sich die Geltendmachung jeglichen
Schadens gegenlber dem NU vor, der dem AG durch einen von dem NU zu vertretenden VerstoR3
gegen diese Regelung entsteht.

Schriftverkehr

Schriftverkehr im Rahmen der Vertragsabwicklung ist ausschlieBlich in Textform zu fUhren, soweit
in diesen Bedingungen nichts anderes geregelt ist, und an die eingangs des Verhandlungsproto-
kolls bzw. die im Auftragsschreiben bezeichneten Adressen des AG zu richten. Der NU hat dem
AG auf dessen Verlangen eine fUr den Schriftverkehr verbindliche E-Mail-Adresse mitzuteilen. Als
zugegangen gilt samtlicher vertragsrelevanter Schriftverkehr indes erst mit dem Zugang.

Ausflihrung der Leistung | Ersatzvornahme

Vor Arbeitsaufnahme ist der NU verpflichtet, sich und seine Mitarbeiter im Rahmen einer Erstein-
weisung von der Vertretung des AG in die projektspezifischen Gefahrdungen der BaumaBnahme
einweisen zu lassen, hierbei ist das Muster des AG (Anlage ,Unterweisungsprotokoll“) zu verwen-
den. Ein Leistungs- / Arbeitsbeginn vor Einweisung ist aus Grinden der Arbeitssicherheit aus-
drucklich verboten. Zusammen mit der v. g. Ersteinweisung ist gemeinsam die verantwortliche
Aufsichtsperson des NU gemal Muster des AG (Anlage ,SGU-Bestellung zur verantwortlichen
Aufsichtsperson®) zu bestellen. Der NU hat seine Mitarbeiter und Dritte, die in seinem Auftrag Leis-
tungen betreffend die Baumalnahme erbringen sollen, entsprechend zu unterrichten, dass eine
Arbeitsaufnahme vor der Ersteinweisung verboten ist.
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Nimmt der NU entgegen dieser Verpflichtung vor der Ersteinweisung die Arbeiten eigenmachtig
auf, schuldet er dem AG fur jeden Fall der schuldhaften Zuwiderhandlung eine Vertragsstrafe in
Hohe von 5% des VergUtungsanspruchs (Abrechnungssumme in lhrer objektiv richtigen Hohe)
(netto), mindestens aber EUR 5.000,00. Das Recht des AG, Unterlassung zu verlangen, wird von
der Zahlung der Vertragsstrafe nicht berthrt.

Der NU stellt den AG bereits jetzt von allen berechtigten Haftpflicht- und Schadensersatzanspru-
chen, die Dritte im Zusammenhang mit der AusfUhrung der Arbeiten des NU gegen den AG we-
gen einer Arbeitsaufnahme vor der Ersteinweisung geltend machen, in dem Umfang frei, in dem
der NU den Schaden zu vertreten hat.

Der AG ist zudem berechtigt, den Vertrag aus wichtigem Grund zu kiindigen, wenn der NU gegen
seine Verpflichtung aus § 41 NU AGB RMP schuldhaft verstoé3t. § 7 NU AGB RMP bleibt unberuhrt.

Der NU hat die ihm obliegenden Leistungen den anerkannten Regeln der Technik/Baukunst ent-
sprechend und nach den freigegebenen Planen und Unterlagen des AG auszufUhren.

Der AG ist berechtigt, in den Fallen, in denen der NU vor Abnahme Mangel fristgemaf nicht oder
nicht vollstandig beseitigt hat, obwohl dem NU eine angemessene Frist zur Mangelbeseitigung
eingeraumt wurde, diese MangelbeseitigungsmalBnahmen im Zuge einer Ersatzvornahme - ohne
weitere Fristsetzungen - zu Lasten des NU durchzuflUhren. Eine Teilkindigung ist hierzu nicht er-
forderlich. Die Kindigungsmoglichkeit des § 4 Abs. 7 S. 3 VOB/B iVm § 8 Abs. 3 VOB/B wird auf in
den Verantwortungsbereich des Auftragnehmers fallende Mangel und vertragswidrige Leistun-
gen beschrankt, die insbesondere aufgrund lhrer Ursache, Art, Umfang, Schwere oder ihren Aus-
wirkungen auf das vom hiesigen Vertrag umfasste Bauvorhaben fur den Auftraggeber eine Un-
zumutbarkeit zur Fortsetzung des Vertrages im Sinne des § 648a Abs. 15.3 BGB begrunden.

Es gelten die Regelungen der §§ 8 und 9 VOB/B. Die Kindigungsmaéglichkeit des § 4 Abs. 7 VOB/B
iVm § 8 Abs. 3 VOB/B wird dabei auf in den Verantwortungsbereich des Auftragnehmers fallende
Mangel und vertragswidrige Leistungen beschrankt, die insbesondere aufgrund ihrer Ursache,
Art, Umfang, Schwere oder ihren Auswirkungen auf das vom hiesigen Vertrag umfasste Bauvor-
haben fur den AG eine Unzumutbarkeit zur Fortsetzung des Vertrages im Sinne des § 648a Abs. 1
S. 2 BGB begrunden. Teilkindigungen des AG sind moglich, soweit es sich bei den betroffenen
Leistungen um abgrenzbare Leistungen im Sinne des § 648 a Abs. 2 BGB handelt.

Der NU hat die ihm obliegenden Leistungen im eigenen Betrieb zu erbringen und ist nur mit
vorheriger schriftlicher Zustimmung des AG berechtigt, diese Leistungen ganz oder teilweise
durch Dritte erbringen zu lassen.

Sofern der AG einer Ubertragung der Leistungen des NU ganz oder in Teilen auf einen Dritten
zugestimmt hat, ist der NU verpflichtet, dem Dritten die Pflichten des NU aus §§12.112.2 und 13 bis
einschlieBlich 24 dieser AGB so weiterzugeben, dass der AG gegenUber dem Dritten unmittelbar
Anspruche aus diesen Vorschriften herleiten kann (§ 328 BGB, echter Vertrag zugunsten Dritter).

Der verantwortliche Bauleiter des NU bzw. sein Vertreter werden an allen Baubesprechungen und
sonstigen vertraglichen und technischen Klarungsgesprachen teilnehmen, soweit der AG dies
wulnscht. Der Inhalt der Besprechungen, insbesondere der entsprechenden Protokolle, ist fUr den
NU verbindlich. Die Teilnahme an den Besprechungen ist, soweit diese fur die NU-Leistungen Re-
levanz besitzen, fUr den NU verpflichtend. Der damit verbundene Aufwand des NU ist von der
vereinbarten VergUtung umfasst.

Der NU ist verpflichtet, alle fUr die Erbringung seiner Leistung erforderlichen Abstimmungen aus-
schlieBlich mit dem AG vorzunehmen. Direkte Verhandlungen / Abstimmungen mit dem Bau-
herrn ebenso wie die Uberlassung von vertragsrelevanten Unterlagen bedurfen der vorherigen
Zustimmung des AG in Textform. Der AG behalt sich die Geltendmachung jeglichen Schadens
gegenuber dem NU vor, der dem AG durch einen von dem NU zu vertretenden Versto3 gegen
diese Regelung entsteht.

Der NU ist zur FiUhrung von Bautagesberichten verpflichtet. Die NU-Bautagesberichte sind taglich
dem AG in Kopie zu Ubergeben. Die Bautagesberichte mussen alle fur die VertragsausfUhrung
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und Abrechnung relevanten Angaben enthalten (z. B. Baufortschritt, Wetter, Zahl und Art der auf
der Baustelle beschaftigten Arbeitnehmer, Zahl und Umfang der eingesetzten Grof3gerate, Be-
ginn und Ende von Leistungen, Abnahmen, Unterbrechungen der Arbeitszeit mit Angabe der
Grunde, Unfalle, behoérdliche Anordnungen, sonstige besondere Vorkommnisse usw.). Die Bauta-
geberichte ersetzen nicht die formlichen Anzeigeverpflichtungen des AN.

FUr Leistungsanderungen gelten §§ 650b und 650d BGB mit der MaBgabe, dass die Frist gem. §
650b Abs. 2 BGB 12 Werktage betragt und dem AG ein sofortiges Anordnungsrecht, also ohne
Beachtung der Frist von 12 Werktagen zusteht, soweit berechtige Interessen des AG eine sofortige
Anordnung rechtfertigen und dem NU die AusfUhrung der Leistungen zumutbar ist. Berechtigte
Interessen des AG liegen insbesondere dann vor, wenn ohne eine sofortige Anordnung die Bau-,
Planungs- oder Projektablaufe nicht nur unwesentlich beeintrachtigt werden oder dem AG nicht
nur unerhebliche finanzielle Schaden drohen.

Vergiitung

Die VergUtung der vom Vertragssoll erfassten Leistung ist abschlieend in § 3 des NU-Verhand-
lungsprotokolls geregelt.

Der NU hat den AG bei gednderten, zusatzlichen und/oder entfallenen Leistungen unverzuglich
vor AusfUuhrung schriftlich darauf hinzuweisen, dass dieser Umstand eine VergUtungsanderung
auslést. Er hat dem AG unverzuglich ein Angebot auf Grundlage seiner Auftrags-/Urkalkulation
vorzulegen, in dem alle Mehr- und Minderkosten verbindlich ausgewiesen werden und das pruf-
bare Angaben Uber die terminlichen und sonstigen Auswirkungen der geanderten oder zusatzli-
chen Leistung enthalt. Die Urkalkulation des NU ist ausdrucklich Grundlage der Preisbildung fur
etwaige Anspriche des NU im Hinblick auf Mengenanderungen sowie von zusatzlichen, gean-
derten und entfallenen Leistungen, aufgrund derer der NU eine geanderte oder zusatzliche Ver-
gutung verlangt. Sollte vor Beginn der geanderten oder zusatzlichen Leistungen eine Vereinba-
rung Uber den Grund und/oder die Hohe der zusatzlichen Verglatung nicht maglich sein, ist der
NU dennoch zur Leistungserbringung verpflichtet, sobald der AG eine entsprechende Anordnung
trifft.

Nach Auftragserteilung hat der NU dem AG seine Urkalkulation, die die vereinbarten Vertrags-
preise abbildet, in Papierform und in digitaler Form (mindestens pdf-Format unverschlUsselt)
nachfolgenden Vorgaben des AG unverzuglich, jedoch spatestens innerhalb von 7 Werktagen
nach Auftragserteilung zu Ubergeben.

Die Urkalkulation ist nach folgenden Kalkulationsgrundsatzen aufzustellen:

Samtliche Leistungen des Angebotes sind in einer zusammenhangenden, einheitlichen Urkalku-
lation darzustellen, unabhangig davon, ob die Leistungen vom NU selbst oder von seinen Nach-
unternehmern erbracht werden. Aus der Urkalkulation mussen fur die im Angebot enthaltenen
Einheitspreise folgende Preisbestandteile unmittelbar ersichtlich sein:

Einzelkosten der Teilleistungen mit Leistungsansatzen (Menge/ Zeit), aufgegliedert in Kostenar-
ten, Betriebsstoffe, Baugerate und Sonderkosten, Gemeinkostenanteil mit den zugehdrigen Um-
lagefaktoren, aufgeschlUsselt nach Baustellengemeinkosten (BGK), Allgemeine Geschaftskosten
(AGK), Wagnis und Gewinn (W+G) bezogen auf die einzelnen Kostenarten. Weiterhin sind anzu-
geben:

e Ermittlung der Kalkulationsmittelldhne und
e Ermittlung der Gemeinkosten der Baustelle bei Kalkulation Uber die Endsumme.
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Legt der NU die Urkalkulation trotz Aufforderung entgegen der vertraglichen Vereinbarung nicht
vor, so ist der AG berechtigt, einen Einbehalt in Hohe von jeweils 5 % auf jede netto Abschlags-
und Schlussrechnung bis zur Vorlage der Urkalkulation vorzunehmen. Der AG ist berechtigt, diese
Kalkulation zu 6ffnen, um die Preisermittlungsgrundlagen des NU im Falle von Mehr- oder Min-
dervergutungsansprichen, Mengenveranderungen oder anderen Umstanden, die zu einer An-
passung der VergUtung fuhren kdnnen, zu Uberprufen.

Der NU ist im Ubrigen damit einverstanden, dass der AG die Kalkulation des NU auf Verlangen
des Bauherrn an diesen Ubermittelt.

Vertragsstrafe

Gerat der NU mit als Vertragsfristen vereinbarten Zwischenterminen in Verzug, hat der NU fur
jeden Werktag des Verzuges eine Vertragsstrafe in Hohe von 0,15 % der anteiligen Vergltung
(netto) zu zahlen.

Die BezugsgroBe zur Berechnung der Vertragsstrafe ist bei der Uberschreitung von als Vertrags-
fristen vereinbarten Zwischenterminen jeweils der Wert, der bis zu diesem Zeitpunkt vertragsge-
maf zu erbringenden Leistung (anteilig hierauf entfallender VerglUtungsanspruch). Werktage, die
bei Uberschreitung von als Vertragsfristen vereinbarten Zwischenterminen in Ansatz gebracht
worden sind, werden bei weiteren als Vertragsfristen vereinbarten Zwischenterminen bzw. dem
Endtermin flr die Berechnung einer etwaigen weiteren Vertragsstrafe nicht nochmals beruck-
sichtigt.

Gerat der NU mit der Einhaltung des Gesamtfertigstellungstermins in Verzug, hat der NU fur je-
den Werktag des Verzuges eine Vertragsstrafe in Hohe von 0,15 % der Abrechnungssumme in Ih-
rer objektiv richtigen Hohe (netto) zu zahlen.

FUr die Uberschreitung von als Vertragsfristen vereinbarten Zwischenterminen angefallene Ver-
tragsstrafen werden auf Vertragsstrafen fur den Gesamtfertigstellungstermin angerechnet. Sollte
der NU trotz Uberschreitung der als Vertragsfristen vereinbarten Zwischentermine den vereinbar-
ten Gesamtfertigstellungstermin einhalten, entfallen etwaige bereits fur die Uberschreitung von
Zwischenterminen verwirkte Vertragsstrafen.

Die Vertragsstrafenregelungen gelten auch fur Vertragsfristen, die neu vereinbart wurden, oder
fortzuschreibende Vertragsfristen und zwar ohne, dass es einer gesonderten Vereinbarung be-
darf.

Die Hohe der vereinbarten Vertragsstrafe wird insgesamt auf 5 % der Abrechnungssumme in Ihrer
objektiv richtigen Hohe begrenzt.

Eine verwirkte Vertragsstrafe kann der AG bis zur Schlusszahlung geltend machen.

Die Geltendmachung von Schadensersatzansprichen neben der Vertragsstrafe bleibt unberthrt.
Jedoch wird eine verwirkte Vertragsstrafe auf etwaige Schadensersatzanspriche des AG ange-
rechnet.

entfallt
Schadensersatz

Der NU wird ausdrlcklich darauf hingewiesen, dass der AG mit dem Bauherrn hinsichtlich der
Vertragsfristen Vertragsstrafen vereinbart hat, deren Héhe sich an der Auftragssumme des AG im
Verhaltnis zum Bauherrn bemisst, und die Uber die hier vereinbarten Vertragsstrafen hinausge-
hen.

Daher besteht ein erhebliches Schadensrisiko fur den AG, wenn der NU durch Leistungsverzug
oder sonstige Pflichtverletzungen die Vertragsstrafe im Verhaltnis des Bauherrn zum AG auslést.
Der AG behalt sich daher ausdrucklich vor, jeden ihm entstandenen Schaden, der von dem NU
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ganz oder anteilig zu vertreten ist, gegenuber dem NU entsprechend dessen Verschuldensgrad
geltend zu machen.

Dem NU bleibt ausdriicklich der Nachweis vorbehalten, dass dem Bauherrn des AG und/oder dem
AG selbst kein Schaden oder ein niedrigerer Schaden entstanden ist.

Rechnungen | Zahlungen | Abtretungen | Aufrechnung | Zuriickbehaltung

Alle erbrachten Leistungen sind vom NU jeweils monatlich bis zum 20. des Folgemonats kumu-
liert abzurechnen. Fur die Wahrung der Frist ist allein der Eingang der Rechnung bei dem AG
mafgeblich. Die Falligkeit von Abschlagszahlungen regelt sich nach den einschlagigen Regelun-
gen der VOB, Teil B.

Erbrachte Leistungen in dem Monat November sind jeweils spatestens bis zum nachfolgenden 6.
Dezember abzurechnen. Der NU ist daruber informiert, dass bei einem spateren Rechnungszu-
gang wegen der Betriebsferien des AG Uber die Weihnachts- und Neujahrsfeiertage sich die Zah-
lungsfrist in diesem Fall um 2 Wochen, mindestens aber bis zum Ende der 1. Kalenderwoche des
neuen Jahres, verlangert.

Der NU verpflichtet sich, die gemaf § 21 dieser NU AGB RMP beizubringenden Unterlagen unver-
zUglich nach Vertragsabschluss, spatestens aber vor Baubeginn bzw. nach Baubeginn fortlau-
fend, an den AG unaufgefordert auszuhandigen. Der NU wird ausdrucklich darauf hingewiesen,
dass Zahlungen nur dann vollstandig geleistetwerden kénnen, wenn die vorgenannten Unterla-
gen bei Falligkeit seiner Rechnungen jeweils in aktueller bzw. gultiger Fassung vorliegen.

Hat der NU die nach § 11 Adieser NU AGB RMP vereinbarte Vertragserfullungsbulrgschaft nicht an
den AG Ubergeben, erfolgen, sofern vertraglich nicht abweichend vereinbart, Abschlagszahlun-
gen binnen 21 Tagen nach Rechnungseingang und in Hohe von 90% der erbrachten Leistung,
sofern der NU seine Leistungen planmafig fortsetzt. Dem AG bleiben darUber hinaus Mangelein-
behalte vorbehalten.

Die Falligkeit der Schlusszahlung richtet sich, sofern vertraglich nicht abweichend vereinbart,
nach § 16 VOB/B. Der NU hat spatestens mit der Schlussrechnung samtliche Abrechnungsunter-
lagen gem. den vertraglichen Regelungen, gem. § 16 VOB/B und den geltenden technischen Re-
gelwerken an den AG zu Ubergeben.

Der NU wird ausdrucklich darauf hingewiesen, dass die ordnungsgemafie Abrechnung und Vor-
lage aller erforderlichen Dokumente zwingend erforderlich ist. Der vereinbarte Einbehalt von 5%
zur Absicherung der Mangelanspruche wird ausgezahlt, wenn eine BuUrgschaft nach § 11 B fur
Mangelanspruche vorgelegt wird.

Die Schlusszahlung erfolgt nach endgultiger und mangelfreier Fertigstellung, Abnahme, Schluss-
rechnungseingang mit Vorlage aller Abrechnungsunterlagen geman § 16 VOB/B und Prufung der
Schlussrechnung durch den AG, sofern vertraglich nicht abweichend vereinbart, binnen 30 Tagen
nach Zugang der Schlussrechnung, soweit die Schlussrechnung prufbar ist und die Abrech-
nungssumme unter 100.000,00 € (netto) betragt. Uberschreitet die Abrechnungssumme (netto)
den v. g. Betrag, betragt die Zahlungsfrist 60 Tage nach Eingang der pruffahigen Schlussrech-
nung.

Die Abtretung von Ansprichen und/oder die Ubertragung der Einziehung von Forderungen des
NU gegen den AG ist nur mit der vorherigen schriftlichen Zustimmung des AG gestattet.

Der NU ist zur Aufrechnung gegenuber dem AG nur berechtigt, wenn sein Anspruch rechtskraftig
festgestellt oder unbestritten ist.

Der NU ist ferner zur Geltendmachung von ZurlUckbehaltungsrechten gegentber dem AG nur
berechtigt, wenn sein Anspruch rechtskraftig festgestellt oder unbestritten ist.
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Stundenlohnarbeiten

Stundenlohnarbeiten werden nur dann vergutet, wenn vor Erbringung der Arbeiten eine schrift-
liche Vereinbarung getroffen worden ist. Bei Stundenlohnarbeiten hat der NU arbeitstaglich
Stundenlohnzettel in dreifacher Ausfertigung einzureichen. Diese mUssen auf3er den Angaben
nach § 15 Abs. 3 VOB/B zusatzlich folgende Angaben enthalten:

- das Datum,

- die Bezeichnung der Baustelle,

- die genaue Bezeichnung des Ausfuhrungsortes in-
nerhalb der Baustelle,

- die Art der Leistung,

- die Namen der Arbeitskrafte und deren Berufs-,

Lohn- oder Gehaltsgruppe,

- die geleisteten Arbeitsstunden je Arbeitskraft, gegebenenfalls aufgegliedert nach Mehr-,
Nacht-, Sonntags- und Feiertagsarbeit sowie nach im Verrechnungssatz nicht enthaltenen Er-
schwernissen,

- die GeratekenngrofBen.

Mit Unterzeichnung von Stundenlohnzetteln erklart der AG allein, dass die bezeichneten Leistun-
gen ausgefuhrt wurden und dabei der bezeichnete Aufwand angefallen ist. Im Ubrigen behalt
sich der AG vor, die Berechtigung zur Abrechnung auf Stundenlohnbasis sowohl dem Grunde als
auch der Hohe nach zu Uberprufen.

Freistellung geman § 48b EstG

Soweit dies nicht schon mit der Angebotsabgabe geschehen ist, hat der NU unverzuglich nach
Vertragsschluss dem AG eine Freistellungsbescheinigung seines zustandigen Finanzamtes nach
§ 48 b EStG vorzulegen und bei Ablauf deren zeitlicher Geltung unaufgefordert eine neue Be-
scheinigung nachzureichen. Eine zeitlich befristete Freistellungsbescheinigung (in der Regel 3
Jahre) kann dem AG in Kopie Ubergeben werden. Eine auf den Auftrag beschrankte Freistellungs-
bescheinigung muss dem AG im Original ausgehandigt werden. Der NU verpflichtet sich, jede
vom zustdndigen Finanzamt vorgenommene Anderung in Bezug auf die vorgelegte Freistel-
lungsbescheinigung dem AG unverzuglich schriftlich anzuzeigen.

Liegt dem AG eine gultige Freistellungsbescheinigung gem. § 48b EStG bei Falligkeit einer For-
derung des NU nicht vor, hat der NU unverziglich seine Steuernummer, das fur ihn zustandige
Finanzamt und dessen Bankverbindung mitzuteilen. Ungeachtet dessen hat der AG die jeweils
anfallenden Steuern und Abgaben von der jeweils falligen Zahlung gem. §§ 48 ff. EStG als Steuer-
abzug vorzunehmen. Diesen Steuerabzug muss der NU als auf den Werklohn geleistet gegen sich
gelten lassen. Der AG Ubergibt dem NU fur jeden Abzug eine Kopie der vorgenommenen Steuer-
anmeldung als Abrechnungsbeleg.

Sicherheiten
A) Vertragserfiillung

Der NU leistet in Hohe von 10% der Netto-Auftragssumme eine Vertragserfullungssicherheit
durch Burgschaft nach ndherer MaBgabe des § 17 Abs. 4 VOB/B.

Legt der NU die Burgschaft nicht binnen 18 Werktagen nach Vertragsschluss vor, so ist der AG
berechtigt, die Abschlagszahlungen zuruckzuhalten, bis der Sicherheitsbetrag erreicht ist. In die-
sem Fall ist der AG nicht verpflichtet, den einbehaltenen Sicherheitsbetrag auf ein Sperrkonto
einzuzahlen bzw. zu verzinsen. Der so gekUrzte Teilbetrag wird vielmehr ausbezahlt, sobald der
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NU eine vertragsgerechte VertragserfullungsbUrgschaft nachgereicht hat. Die Blrgschaft muss
dem vom AG gestellten Muster (vergleiche § 1 Buchstabe h) NU AGB RMP) entsprechen. Die Ver-
tragserfullungssicherheit sichert insbesondere auch Anspriche des AG auf Schadensersatz, Ver-
tragsstrafe, RUckzahlung von Uberzahlungen, Anspriiche auf vertragsgerechte Erbringung von
geanderten und zusatzlichen Leistungen, Ansprlche bei Nichtzahlung des Mindestentgelts (§ 1a
AENtQG), bei Nichtzahlung der Beitrage zur Urlaubskasse (§ Ta AENtG) sowie bei Nichtzahlung der
Sozialversicherungsbeitrage (§ 28e Abs. 3a.f SGB V) ab. Der AG hat eine nicht verwertete Ver-
tragserfullungssicherheit nach Abnahme Zug-um-Zug gegen Gestellung einer vereinbarten Ge-
wahrleistungssicherheit zuriickzugeben. § 17 Abs. 8 Nr. 1 VOB/B bleibt unberuhrt. Bis zu diesem
Sicherheitenaustausch gilt: Mit der Abnahme sichert die Vertragserfullungssicherheit etwaige
Mangelanspriche des AG nur noch in H6he von maximal 5 % der Netto-Auftragssumme.

Die Kosten fur die Burgschaft tragt der NU. § 17 Abs. 3
VOB/B bleibt unberahrt.

B) Mangelanspriiche

Die Gewahrleistungssicherheit betragt 5 % der Netto-Schlussrechnungssumme einschlief3lich
Nachtragen.

Diesen Sicherheitseinbehalt halt der AG geman § 17 VOB/B ein. Der AG ist nicht verpflichtet, den
einbehaltenen Sicherheitseinbehalt auf ein Sperrkonto einzuzahlen bzw. zu verzinsen. Der NU
kann den Sicherheitseinbehalt nach naherer MaRgabe des § 17 Abs. 4 VOB/B ablésen. Die Blurg-
schaft muss dem vom AG gestellten Muster entsprechen (vergleiche § 1 Buchstabe i) der NU AGB
RMP). Gegen Gestellung der Gewahrleistungssicherheit erhalt der NU die Vertragserfullungssi-
cherheit zuruck, soweit alle durch die Vertragserfullungssicherheit gesicherten Anspriiche des AG
vollstandig erledigt sind. Die Gewahrleistungssicherheit umfasst alle Mangelanspriche des AG
(einschlieBlich der bei der Abnahme festgestellten Mangel und Restleistungen, Nachbesserung,
Schadensersatz, Kostenvorschuss sowie Minderung), die Erstattung von Uberzahlungen ein-
schlieB3lich Zinsen sowie Regress- und Freistellungsanspriche aus diesem Vertrag einschlief3lich
ausgefUhrter Nachtragsleistungen. Soweit dem AG eine Vertragserfullungssicherheit zur Verfu-
gung steht, hat der NU die Gewahrleistungssicherheit Zug-um-Zug gegen Ruckgabe der Ver-
tragserfullungssicherheit vorzulegen. Wenn dem AG keine Vertragserfullungssicherheit zur Ver-
flgung steht, ist der AG zu einem Bareinbehalt in H6he von 5 % der Netto-Schlussrechnungs-
summe berechtigt, der vom NU durch die Gestellung einer Gewahrleistungsburgschaft nach vor-
stehender MaBBgabe abgeldst werden kann. Nach Mitteilung des Prlufergebnisses der Schluss-
rechnung reduziert sich die Gewahrleistungssicherheit auf 5 % der gepriften Netto-Schlussrech-
nungssumme. Der NU kann vom AG den Austausch der Uberlassenen Gewahrleistungssicherheit
in Héhe von 5 % der Netto-Schlussrechnungssumme Zug-um-Zug gegen Ubergabe einer Ge-
wahrleistungssicherheit in Hohe von 5 % der gepruften Netto-Schlussrechnungssumme verlan-
gen. Widerspricht der NU dem PrUufergebnis des AG und macht erfolgreich darUber hinaus ge-
hende Werklohnanspruche geltend, so kann der AG von dem auszuzahlenden Differenzbetrag
gegenuUber der gepruften Netto-Schlussrechnungssumme einen Einbehalt in Hohe von 5 % vor-
nehmen, der vom NU durch die Gestellung einer Gewahrleistungsblrgschaft in dieser Héhe ab-
gelost werden kann. Die Gewahrleistungssicherheit ist nach Ablauf der Gewahrleistungsfrist zu-
rickzugeben. Soweit zu diesem Zeitpunkt zugunsten des AG bestehende Mangelanspriche
noch nicht erfullt sind, darf der AG einen entsprechenden Teil der Sicherheit nach MaRRgabe von
§17 Abs. 8 Nr. 2 S. 2 VOB/B zuruckhalten.

Die Kosten fur die Burgschaft tragt der NU. § 17 Abs. 3
VOB/B bleibt unberuhrt.
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§12

2)

C) Vorauszahlungen

Soweit die Parteien eine Vorauszahlung des AG an den NU vereinbart haben, gilt: Die Vorauszah-
lung wird fallig nach Eingang einer entsprechenden Rechnung (,Vorauszahlungsrechnung®
nicht: ,Abschlagsrechnung”) sowie nach Eingang einer Vorauszahlungsburgschaft gemai nahe-
rer MaBBgabe der nachfolgenden Vereinbarung beim AG. Ein vereinbarter Skonto/Nachlass wird
auch auf Vorauszahlungsrechnungen gewahrt, soweit die Parteien keine anderweitige Regelung
vereinbaren. Der Vorauszahlungsbetrag ist nach MaRgabe von § 17 Abs. 5 VOB/B zu verzinsen. Die
geleistete Vorauszahlung wird durch den AG auf die falligen Zahlungsanspriche des NU auf Ab-
schlagsrechnungen verrechnet, um die Vorauszahlung schnellstmaglich an den AG zuridckzufuh-
ren. Verlangt der NU eine Vorauszahlung, so hat er eine BUrgschaft eines Kreditinstituts mit all-
gemeinem Gerichtsstand in der Bundesrepublik Deutschland oder eines Kreditversicherung mit
allgemeinem Gerichtsstand in der Bundesrepublik Deutschland nach dem vom AG gestellten
Muster (vergleiche § 1 Buchstabe j) der NU AGB RMP) in Hohe der Vorauszahlung zu stellen und
bis zum Erléschen der Vorauszahlung aufrecht zu erhalten. Die Vorauszahlungsburgschaft hat §
17 Abs. 4 VOB/B zu entsprechen. Der NU kann den Austausch der Burgschaftsurkunde Zug-um-
Zug gegen eine in der jeweils aktuellen noch valutierten Vorauszahlungshdhe zu stellende, im
Ubrigen jedoch denselben Anforderungen genlgende, VorauszahlungsbUrgschaft verlangen, al-
ternativ eine entsprechende schriftliche Enthaftungserkldrung des AG. Im Ubrigen wird die Ur-
kunde Uber die Vorauszahlungsburgschaft spatestens dann zurlickgegeben, wenn die Voraus-
zahlung vollstandig auf fallige Zahlungen angerechnet worden ist.

Versicherungen | Haftungsfreistellung

Der NU hat eine Betriebshaftpflicht- sowie eine Umweltschaden-Versicherung Uber eine Mindest-
deckungssumme von mindestens 3 Mio. € je Schadensfall fir Personen und Sachschaden und
mindestens 100 Tsd. € fur Vermdgensschaden laufend (gemal Anlage Versicherungsbestati-
gung) dem AG nachzuweisen. Legt der NU die Versicherungsbestatigung nicht vor, ist der AG bis
zur Vorlage berechtigt, von den Rechnungen des NU einen angemessenen Einbehalt vorzuneh-
men. Sollte der NU eine vertragsgemafe Versicherungsbestatigung trotz Nachfristsetzung durch
den AG nicht vorlegen, ist der AG zur Kindigung des Vertragsverhaltnisses aus wichtigem Grund
berechtigt, soweit der AG die KUndigung vorher ordnungsgemaf angedroht hat.

Der NU stellt den AG bereits jetzt von allen berechtigten Haftpflicht- und Schadensersatzanspru-
chen, die Dritte im Zusammenhang mit der Ausfuhrung der Arbeiten des NU gegen den AG gel-
tend machen, in dem Umfang frei, in dem der NU den Schaden zu vertreten hat.

Sofern die Parteien in § 14 NU-Verhandlungsprotokoll (Bauwesen-/Bauleistungsversicherung)
eine Beteiligung des NU an der Versicherungspramie vereinbart haben, gilt:

Der AG ist berechtigt, einen im NU-Verhandlungsprotokoll vereinbarten Anteil des NU an der Ver-
sicherungspramie mit der Forderung des NU bereits mit der ersten Abschlagsrechnung zu ver-
rechnen. Dabei wird der AG zur Berechnung dieses Anteils zunachst die im Vertrag vereinbarte
Auftragssumme (netto) zugrunde legen. Andert sich die Auftragssumme (netto), wird der vom
NU zu leistende Betrag entsprechend dem vereinbarten prozentualen Anteil reduziert bzw. er-
hoéht. Der AG ist berechtigt, bei einer Erhéhung der Auftragssumme (netto) den sich daraus erge-
benden weiteren Anteil des NU an der Bauleistungsversicherung mit der nachsten falligen Ab-
schlagsrechnung bzw. Schlussrechnung zu verrechnen.

Mit der Ubersendung der gepruften Schlussrechnung stellt der AG dem NU Uber dessen Anteil
an der Bauleistungsversicherung eine Rechnung.
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8§13

§14

§15

§16

§17

1)

2)

3)

4)

9)

Qualitats- und Umweltmanagement | Datenschutz

Aufgrund der unternehmerischen Qualitatssicherung des AG sowie der Anforderungen der DIN
ISO 9001 und ISO 14001 erfolgt eine Bewertung der NU-Leistungen durch die Projekt-/ Bauleitung
und Einkauf des AG. In diesem Zusammenhang werden vom AG ggf. auch personenbezogene
Daten des NU in einer NU-Datei gespeichert.

Dem NU wird das Recht eingeraumt, seine Beurteilung einzusehen.

Bei fehlerhaften Leistungen/Mangeln werden vom AG QAB's (Qualitatsabweichungsberichte) ver-
langt. Der NU hat diesbezUglich alle dafur notwendigen Angaben zu machen. Die entsprechen-
den Formulare werden dem NU nach Bedarf ausgehandigt und sind innerhalb einer angemesse-
nen Frist zu bearbeiten.

Der NU hat die Fabrikate der verwendeten Baustoffe und Materialien gemaf den vertraglichen
Anforderungen (oder falls erforderlich in gesonderten Fabrikatsnachweisen wie z. B. Zulassungen,
Eignungsprufungen) zu dokumentieren und dem AG rechtzeitig vor AusfUhrung unaufgefordert
zur VerfUigung zu stellen und durch Lieferscheine zu belegen.

entfallt
Urheberrecht

Der AG darf alle Unterlagen und elektronisch gespeicherten Daten des NU fur die vertragsgegen-
standliche BaumaBnahme ohne eine weitere Zustimmung des NU nutzen, dndern und/oder er-
ganzen. Der NU bestatigt, dass Rechte Dritter an diesen Unterlagen nicht bestehen.

entfallt
Zusicherungen des NU | Freistellungen des NU

Der NU versichert, dass er alle Arbeiten aus dem mit ihm geschlossenen Bauvertrag selbst aus-
fUhren wird und ohne vorherige Zustimmung in Textform durch den AG keine Leistungen an wei-
tere NU vergeben werden. Dies bezieht sich sowohl auf Leistungen, die der NU im eigenen Betrieb
durchfUhren kann, als auch auf Leistungen, die der NU nicht im eigenen Betrieb ausfUhren kann.

Der NU versichert, dass er allen Verpflichtungen aus dem aktuellen Arbeitnehmer-Entsendege-
setz (AENtG), dem Mindestlohngesetz (MiLoG), dem Nachweisgesetz (NachwG), dem Schwarzar-
beitsbekampfungsgesetz (SchwArbG), dem Aufenthaltsgesetz (AufenthG) sowie weiteren Ver-
pflichtungen aus der Beschaftigung von Mitarbeitern nachkommen wird. Insbesondere versi-
chert der NU, dass seine von ihm fuUr das beauftragte Bauvorhaben eingesetzten Arbeitnehmer
zumindest die jeweils geltenden Mindestléhne erhalten und neben den gesetzlichen / tariflichen
Abzugen keine weiteren AbzUge vorgenommen werden.

Der NU versichert, dass er gemaf dem Tarifvertrag Uber das Sozialkassenverfahren im Bauge-
werbe (VTV) in Verbindung mit dem Arbeitnehmer-Entsendegesetz, fur die beim beauftragten
Bauvorhaben eingesetzten gewerblichen Arbeitnehmer die Beitrage fur die tarifvertraglich fest-
gelegten Leistungen an die Urlaubs- und Lohnausgleichskasse der Bauwirtschaft (SOKA) abfuhrt.

Der NU versichert, dass er seinen Zahlungsverpflichtungen gegenUtber den Einzugsstellen fur die
Sozialversicherungsbeitrage der von ihnm beim beauftragten Bauvorhaben eingesetzten Arbeit-
nehmern vollstandig und punktlich nachkommt.

Sofern der AG von seinem Bauherrn zur Abgabe einer Tariftreueerklarung verpflichtet wird, versi-
chert der NU, dass er seine aus dem Werkvertrag zu erbringenden Leistungen nur mit Personal
durchflhrt, die nach am Ort der BauausfUuhrung geltenden Tariflohnen vergUtet werden. Dies gilt
ausdrUcklich auch fir vom NU eingesetzte weitere NU. Der AG verpflichtet sich, den NU vor
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6)

7)

§18

1)

2)

3)

§19

1)

2)

§20

§21

Vertragsabschluss Uber ggf. gegenlber dem Bauherrn angegebene Tariftreueerklarungen und
deren Inhalt schriftlich zu informieren und die Zustimmung der weiteren NU hierzu einzuholen.

Der NU versichert, im Rahmen dieses Vertrages die Regelungen des Arbeitszeitgesetzes (ArbZG)
stets zu beachten und die Einhaltung durch weitere NU sicherzustellen.

Der NU stellt den AG von samtlichen Ansprlchen Dritter frei, die diese gegenUtber dem AG im
Zusammenhang mit der Ausfihrung der Arbeiten des NU geltend machen.

Beibringungspflichten des NU nach dem Gesetz zur Erleichterung der Bekdampfung von ille-
galer Beschaftigung und Schwarzarbeit

Der NU verpflichtet sich, gesonderte Aufzeichnungen Uber die Arbeitsentgelte und die geleiste-
ten Arbeitsstunden fUr die von ihm bei den beauftragten Bauvorhaben eingesetzten Arbeitneh-
mer zu fUhren, um eine Zuordnung dieser Arbeitsentgelte und geleisteten Arbeitsstunden zu
dem mit dem AG abgeschlossenen Bauvertrag zu gewahrleisten.

Gemeinsam mit den vorgenannten Aufzeichnungen sind vom NU an den AG geeignete Nach-
weise Uber die AbfUhrung der Sozialversicherungsbeitrage gemaf § 17 Absatz 4 NU AGB RMP
auszuhandigen. Geeignete Nachweise sind Angebotskalkulationen mit Lohnkostenaufschllsse-
lung in Verbindung mit gultigen Freistellungsbescheinigungen geman § 48b Abs. 1 Satz 1 EStG
und Bescheinigungen der Einzugsstellen fur den Gesamtsozialversicherungsbeitrag.

Der NU verpflichtet sich auf Anforderung des AG, eine Namensliste (mit Sozialversicherungsnum-
mer) derjenigen Arbeitnehmer an den Bauleiter des AG auf der Baustelle auszuhandigen, die fur
das Bauvorhaben / Gewerk tatig werden. Ferner erhéalt der Bauleiter des AG eine Kopie der Perso-
nalausweise oder Passe dieser Arbeitnehmer.

Schadenersatzverpflichtung des NU und fristlose
Kundigung durch den AG

Gibt der NU zu § 18 NU AGB RMP vorsatzlich oder fahrlassig falsche Zusicherungen ab oder ver-
stoRt er gegen seine Beibringungspflichten geman § 21 NU AGB RMP, ist er dem AG gegenUber
zum Ersatz des hieraus entstehenden Schadens sowie etwaiger GeldbufRen und Einziehungsbe-
scheide verpflichtet.

Daruber hinaus ist der AG berechtigt, den Bauvertrag aus wichtigem Grund zu kindigen, wenn
der NU gegen eine seiner Verpflichtungen aus §§18, 21 NU AGB RMP schuldhaft verstot und die
Verpflichtung nach Setzung einer angemessenen Nachfrist nicht nachholt. Die Regelung in § 8
NU AGB RMP bleibt unberuhrt.

Freistellungserklarung

Sollte der AG im Rahmen des vorliegenden Bauvertrages von Arbeitnehmern des NU, einer ge-
meinsamen Einrichtung der Tarifvertragsparteien (z. B. SOKA) oder einer anderen Einzugsstelle
geman § 14 AEntG und/oder § 28e Abs. 3a ff. SGB IV, § 150 Abs 3 SGB VIl in Anspruch genommen
werden, verpflichtet sich der NU, den AG von samtlichen diesbezlglichen Ansprichen freizustel-
len.

Beibringungspflichten des NU
Der AG hat die DigiBau Portal GmbH mit dem Dokumentenmanagement beauftragt. Der AG lasst
die Dokumente des NU durch DigiBau Portal prufen, verwalten und archivieren. Der NU ist ver-

pflichtet, die unter nachfolgendem Absatz 4) stehenden Dokumente DigiBau Portal zur Verf-
gung zu stellen.
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FUr die Verarbeitung von personenbezogenen Daten hat der AG mit DigiBau Portal GmbH eine
Auftragsverarbeitungsvereinbarung gem. Art. 28 DSGVO abgeschlossen.

Der NU wird sich eigenstandig kostenpflichtig bei DigiBauPortal (www.digibau-portal.de) unter
Angabe des HUN-Codes 2TAG46 registrieren.

Der NU erteilt der DigiBau Portal GmbH eine Vollmacht zur Einholung einer differenzierten Be-
statigung von SOKA-BAU (SOKA-BAU-Enthaftungsbescheinigung; Anlage | zu diesen Nachunter-
nehmer-AGB). Zudem erteilt der NU der DigiBau Portal GmbH eine Vollmacht zur Einholung der
Unbedenklichkeitsbescheinigungen der tariflichen Sozialkassen und der Berufsgenossenschaf-
ten (Anlage Il zu diesen Nachunternehmer-AGB).

Der NU verpflichtet sich unverzuglich nach Vertragsabschluss DigiBau Portal folgende Unterla-
gen vorzulegen und fortlaufend zu aktualisieren:

einen Handelsregisterauszug nebst Liste der Gesellschafter (spatestens vor Baubeginn)

eine Fotokopie der Gewerbeanmeldung (spatestens vor Baubeginn)

einen Auszug aus dem Gewerbezentralregister (spatestens vor Baubeginn)

bei NU mit Sitz auBerhalb der BRD einen in die deutsche Sprache von einem amtlichen Uber-

setzer Ubersetzten beglaubigten Handels- bzw. Gewerberegisterauszug nebst Liste der Ge-

sellschafter (spatestens vor Baubeginn)

> eine Fotokopie der Handwerksrolleneintragung oder der Eintragung in die Industrie- und
Handelskammer (spatestens vor Baubeginn)

>  Unbedenklichkeitsbescheinigungen der tariflichen Sozialkassen / SOKA Bau-Enthaftungsbe-
scheinigung oder die jeweiligen Negativbescheinigungen, deren Gultigkeit bereits den Zeit-
punkt des Vertragsschlusses mitumfasst

»  Unbedenklichkeitsbescheinigungen der zustandigen Krankenkassen (fortlaufend zu aktua-
lisieren)

»  Qualifizierte Unbedenklichkeitsbescheinigung der zustandigen Berufsgenossenschaft (bis
zur Abnahme fortlaufend und lUckenlos zu aktualisieren), deren Gultigkeit bereits den Zeit-
punkt des Vertragsschlusses mitumfasst

» Nachweis der Betriebshaftpflicht- und Umweltschaden-Versicherung nach USchadG (ge-
mafR Muster Anlage Versicherungsbestatigung des AG (Vergleich §1 Buchstabe j) NU AGB
RMP). Vorlage vor Baubeginn und zu Beginn jeden Quartals.

»  Nachweis der Umsatzsteuerschuldnerschaft gemaf § 13 UStG

»  Freistellungsbescheinigung geman § 48b EstG

YV V V

Die zur Vorlage kommenden vorgenannten Bescheinigungen und Nachweise mussen aktuell
ausgestellt sein.

Folgende Unterlagen hat der NU dem AG unaufgefordert vorzulegen:

» eine von dem NU unterzeichnete Vollmacht zugunsten des AG zur Einholung einer qualifi-
zierten Unbedenklichkeitsbescheinigung der zustandigen Berufsgenossenschaften (Anlage
[1l zu diesen Nachunternehmer-AGB).

» soweit vereinbart, Mindestlohnbestatigungen ("Arbeitnehmer-Erklarung zum Mindestent-
gelt") der auf der Baustelle eingesetzten Mitarbeiter des NU gemal dem Muster Mindest-
lohnbestatigung des AG (ab Baubeginn / mit der Ersteinweisung, danach mindestens quar-
talsweise).

Sollten die hier genannten Nachweise und Unterlagen nicht mit der ersten Rechnung vom NU
eingereicht werden, ist der AG berechtigt einen angemessenen, dem sich aus der Nichtvorlage
dieser Nachweise ergebenden Risiko entsprechenden Einbehalt von den falligen Forderungen
des NU zu tatigen.
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§22

2)

§23

10)

)
12)

Bauleitung des NU

Auf berechtigtes Verlangen des AG (z. B.im Falle persoénlicher oder fachlicher Ungeeignetheit) hat
der NU den verantwortlichen Bauleiter bzw. seinen Vertreter bzw. die SGU Aufsichtsperson unver-
zUglich auszutauschen.

Der verantwortliche Bauleiter bzw. sein fachkundiger Vertreter und die értliche SGU Aufsichtsper-
son hat wahrend der vertraglich vereinbarten Leistungszeiten standig auf der Baustelle anwesend
zu sein und der deutschen Sprache in Wort und Schrift machtig zu sein. AuBerhalb der vertraglich
vereinbarten Leistungszeit muss er fernmundlich erreichbar sein.

Verpflichtungen des NU beziglich Arbeitsschutz, -sicherheit und Umweltschutz

Der NU verpflichtet sich gegeniiber dem AG:

zur Benennung der zustandigen Sicherheitsfachkraft gemai DGUV 2 fur Unternehmen ab 21 Mit-
arbeitern sowie Dokumentation des entsprechenden Ausbildungsnachweises. FUr Unternehmen
mit weniger als 21 Mitarbeitern wahlweise zum Nachweis des ,,Unternehmermodells* mit der zu-
standigen BG;

zur namentlichen Aufstellung der gemaf Berufsgenossenschaftlichen Vorschriften DGUV 2 Si-
cherheitsbeauftragte und DGUV 1 erforderlichen Ersthelfer;

zur Angabe der Anzahl und namentlichen Benennung der eingesetzten Mitarbeiter auf der Bau-
stelle an die Bauleitung;

zur eigenstandigen betriebs- und branchenspezifischen Gefahrdungs- und Belastungsanalyse
gemal Arbeitsschutzgesetz § 5 und § 6 (Durchfuhrung und Dokumentation), inklusive der zwin-
genden Angabe der bendtigten konkreten personlichen Schutzausristung (PSA) fur die auf der
Baustelle tatigen Mitarbeiter und/oder Erfullungsgehilfen des NU;

zum Nachweis der eigenverantwortlichen Unterweisung der Mitarbeiter gemaf Arbeitsschutzge-
setz § 12 (Durchfuhrung und Dokumentation) sowie DGUV 1;

zur DurchfUhrung und Dokumentation der geforderten arbeitsmedizinischen Vorsorgeuntersu-
chungen nach DGUV 6;

zur Vorhaltung der Aufbau-, Montage- und Betriebsanweisungen von eingesetzten Arbeitsmit-
teln auf der Baustelle;

zur schriftlichen Meldung vor Arbeitsbeginn der in Anhang Il der Baustellenverordnung als ,be-
sonders gefahrlich” bezeichneten Arbeiten an den Sicherheits- und Gesundheitsschutzkoordina-
tor;

zur Meldung aller Arbeitsunfalle durch umgehende telefonische Information an die Bauleitung
und an den Sicherheits- und Gesundheitsschutzkoordinator. Die Meldepflicht der sog. melde-
pflichtigen Arbeitsunfalle bei der zustandigen Berufsgenossenschaft durch den Arbeitgeber des
verunfallten Mitarbeiters bleibt hiervon unberuhrt;

zur generellen Tragepflicht auf der gesamten Baustelle und dort wo es erforderlich ist, von Ar-
beitsschutzhelmen, S3-Schutzschuhen und geeigneter Arbeitsschutzkleidung, sowie — entspre-
chend den auszufUhrenden Arbeiten und gemaR der zu erstellenden Gefahrdungs- und Belas-
tungsanalyse gemalf Ziffer 4 — zur Verwendung von zum Beispiel Augenschutz, Knieschutz, Hand-
schutz, Atemschutz, Gehdrschutz, Sicherheitsgeschirr oder Spezialausristung etc,

zum Einhalten der Baustellenordnung.

In Bezug auf alle eingesetzten Gefahrstoffe das jeweils gUltige Sicherheitsdatenblatt und die er-
forderlichen Betriebsanweisungen am Einsatzort bereithalten und zu beachten. Die Zusammen-
stellung aller Gefahrstoffe in einem zentralen Kataster gemaB § 6 GefStoffV, liegt im
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13)

14)

15)

16)

17)

§24

2)

Verantwortungsbereich des NU und ist der Bauleitung des AG unaufgefordert vorzulegen. Die
Mitarbeiter des NU muUssen schriftlich Uber die Betriebsanweisungen eingewiesen worden sein.

sicherzustellen, dass wassergefahrdende Stoffe nicht in die Kanalisation gelangen und auf keinen
Fall Uber ungesicherten Bodenbereichen verwendet werden.

Abfalle im gréRtmoglichen Umfang zu vermeiden. Unvermeidbare Abfalle sind stofflich getrennt
zu sammeln. Die Entsorgung obliegt ausschlieRlich dem NU entsprechend der einschlagigen ab-
fallrechtlichen Bestimmungen.

die Firmenziele des AG ,Arbeitssicherheit und Umweltschutz” nach besten Kraften zu unterstit-
zen. Hierzu gehoéren u. a.:

o Die Einhaltung aller gesetzlichen und behdérdlichen Forderungen insbesondere bezluglich
der Umwelt- und Sicherheitsaspekte.
Die Einhaltung der Umwelt- und Sicherheitsrichtlinien des AGC.
Die Verpflichtung zur Vermeidung von Umweltbelastungen.
Die Ermittlung, Bewertung der wesentlichen Umweltaspekte sowie die Einleitung geeigne-
ter MaBnahmen.

o MaBnahmen zum Erreichen der geplanten Ergebnisse sowie zur standigen Verbesserung
der Prozesse und der Umweltleistung des AG.

o Ermoéglichung des AG zur Durchfuhrung von Audits auf den Baustellen, auf denen der NU
far den AG tatig ist.

o Mitwirkung beim Umweltberichtswesen. Hierzu Uberreicht der NU dem AG auf Anforderung
Datenzusammenstellungen Uber Verbrauche und Emissionen.

o Beachtung séamtlicher Regelwerke aus dem Bereich Arbeits- / Gesundheits- / Umweltschutz.
Dies gilt insbesondere fur die geltenden DGUV-Regeln, -Grundsatze und -Informationen, Ar-
bStattV und AbfG / KrWG.

sicherzustellen, dass er, soweit er genehmigungsbedurftige Arbeiten zu erbringen hat, Uber samt-
liche hierfUr erforderlichen Genehmigungen und Nachweise verflgt (beispielsweise asbestbe-
rGhrte Arbeiten, etc.). Der NU verpflichtet sich, diese Genehmigungen und Nachweise innerhalb
von 5 Werktagen vorzulegen, wenn der AG diese anfordert.

ausschlieBlich geprufte und turnusgeman durch eine hierfUr eingerichtete Stelle gewartete

Arbeitsmittel,
Container,
Werkzeuge,
Baumaschinen und
elektrische Gerate.

O O O O O

einzusetzen und zu verwenden.

Compliance | Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz (LkSG)

Der NU ist verpflichtet, den AG bei der Einhaltung von Recht und Gesetz zu unterstltzen und
vollumfanglich zu kooperieren. Der NU und die beim NU beschaftigten Personen sind im Allge-
meinen und wahrend der Dauer der Geschaftsbeziehung verpflichtet, alle ihn und die Geschafts-
beziehung mit dem AG betreffenden Gesetze, Verordnungen und Vorschriften, einschlief3lich
(aber nicht nur) aller Anti-Korruptions-, Datenschutz-, Umwelt-, Arbeits- sowie Kartell- und Wett-
bewerbsgesetze, einzuhalten.

Der NU versichert, dass weder er noch die mit ihm verbundenen Personen (insbesondere Vor-
stande, GeschaftsfUhrer, Inhaber, Mitarbeiter, ErfUllungsgehilfen und Vertreter) im Zusammen-
hang mit der Entstehung des Vertrages zwischen ihm und dem AG sowie Geschaften aus diesem
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Vertrag bisher — mittelbar oder unmittelbar — Geld oder sonstige Zuwendungen von Wert an einen
Amtstrager, Angestellten oder Beauftragten eines geschaftlichen Betriebes, insbesondere nicht
des AG, oder zu dessen Gunsten angeboten, gewahrt oder dies versprochen hat und dies auch in
Zukunft nicht tun wird.

Der NU achtet und unterstltzt die weltweit geltenden Vorschriften zum Schutz der Menschen-
rechte als fundamentale und allgemeingultige Vorgaben und gewahrleistet deren Einhaltung
insbesondere bei der Herstellung von Vertragsgegenstanden und der Erbringung von Vertrags-
leistungen. Der NU sichert zu, die Sorgfaltspflichten des Gesetzes Uber die unternehmerischen
Sorgfaltspflichten in Lieferketten (LkSG) in seiner jeweils gultigen Fassung in dem dort beschrie-
benen Umfang (siehe insbesondere § 2 LkSG) und in der dort beschriebenen Weise (siehe insbe-
sondere § 3 Abs. 2 LkSG) zu erfullen. Dies gilt auch dann, wenn der NU selbst nicht in den Anwen-
dungsbereich des LkSG fallt, in diesem Fall mit der Maf3gabe, dass die Sorgfaltspflichten hinsicht-
lich der Grundsatzerklarung, des Beschwerdeverfahrens und des Berichts im Ermessen des NU
stehen.

Der NU hat sich darum zu bemuhen, dass seine Nachunternehmer, Lieferanten und sonstigen
Geschaftspartner (zusammen "Geschaftspartner") ihm gegenuber Verpflichtungen einhalten, die
diesem § 24 entsprechen. Geschaftspartner ist jeder, dessen Tatigkeit fur die Herstellung der Pro-
dukte oder die Erbringung oder Inanspruchnahme der Leistungen des AG erforderlich ist, unab-
hangig davon, ob er in einem Vertragsverhaltnis zum NU steht oder nicht.

Der NU raumt dem AG das Recht ein, einmal pro Jahr und bei entsprechendem Anlass Schulun-
gen und Weiterbildungen der Beschaftigten des NU zur Durchsetzung der in diesem § 24 ge-
nannten Verpflichtungen durchzufUhren. Der AG kann zu diesem Zweck eigene Beschaftigte
oder einen Dritten beauftragen. DarUber hinaus ist der AG berechtigt, auf eigene Kosten durch
eigene Mitarbeiter oder Dritte mittels Audits vor Ort und/oder anderer geeigneter MaBnahmen
bei entsprechendem Anlass zu Uberprufen, ob der NU die in diesem § 24 genannten Verpflichtun-
gen erfullt. Dieselbe Befugnis steht dem AG zudem anlassunabhangig einmal pro Jahr nach ent-
sprechender schriftlicher Ankiindigung mit einer angemessenen Frist zu. Die Prufung wird auf
Verlangen des NU durch eine neutrale und zur Verschwiegenheit verpflichtete Prifungsgesell-
schaft im Auftrag des AG durchgefuhrt, wobei der Abschlussbericht nur zur Frage der Erflllung
der in diesem § 24 genannten Verpflichtungen Stellung nehmen und keine Geschaftsgeheim-
nisse oder wettbewerbsrelevanten Informationen sowie personenbezogene Daten enthalten darf.
Der NU hat angemessenen Zugang zu den relevanten Bereichen und Dokumenten zu gewahren.
Soweit nicht anders vereinbart, darf die Uberprifung nur wahrend der Geschéftszeiten des NU
stattfinden und die Geschaftsablaufe des NU nicht beeintrachtigen. Ein entsprechender Anlass
im Sinne der vorstehenden Regelungen liegt vor, wenn der AG mit einer wesentlich veranderten
oder wesentlich erweiterten Risikolage beim NU und/oder bei dessen Geschéftspartnern rechnen
muss.

Der NU ist verpflichtet, den AG Uber potenzielle oder tatsachliche negative Auswirkungen seiner
Geschaftstatigkeit auf Menschenrechte und Umwelt in seinem eigenen Geschaftsbereich und in
seinen Lieferketten unverzuglich nach Entdeckung zu informieren und darudber hinaus mitzutei-
len, welche MalBnahme(n) er beabsichtigt, um diese Auswirkungen zu verhindern, zu beenden
oder zu minimieren. Der AG wird ihn dabei nach eigenem Ermessen unterstutzen.

VerstdBt der NU gegen eine in diesem § 24 genannte Verpflichtung, so kann der AG Ersatz des
hierdurch entstehenden Schadens verlangen, es sei denn, der NU hat den Verstof3 und den daraus
entstehenden Schaden nicht verschuldet. Im Falle eines schwerwiegenden oder wiederholten
Verstof3es gegen eine in diesem § 24 genannte Verpflichtung ist der AG berechtigt, von einem,
mehreren oder allen Vertrdgen und/oder Rechtsgeschaften mit dem NU zurlckzutreten oder
diese fristlos zu kindigen. DarUber hinaus ist der AG unter den Voraussetzungen des § 7 Abs. 3
LKkSG zum Abbruch der Geschaftsbeziehung mit dem NU berechtigt.
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§ 25 Berichtspflichten des AG | Ethik-Klausel

Der NU ist darUber in Kenntnis, dass der AG verpflichtet ist, Berichte zu erstatten (insbesondere
hinsichtlich Zertifizierungen, Commmon Reporting Standard (CRD), Corporate Sustainability Re-
porting Directive (CSRD), Environmental Social Governance (ESG) sowie Nachhaltigkeit, Corpo-
rate Carbon Footprint (CCF) und EU-Taxonomie). Der NU verpflichtet sich, den AG auf dessen Ver-
langen bei der Erfullung der diesbezlglichen Berichtspflichten bestmaéglich zu unterstUtzen.
Hierzu verpflichtet er sich insbesondere, dem AG auf dessen Verlangen samtliche erforderlichen
Ausklnfte zu erteilen sowie die ihm vorliegenden und/oder von ihm zu beschaffenden Daten,
Unterlagen, Berechnungen, Nachweise und Informationen herauszugeben.

Der NU erklart:

» dass er alle geltenden nationalen, europaischen und internationalen Vorschriften zur Be-
kampfung von Korruption, Bestechung, Wettbewerbsrecht, GUnstlingswirtschaft und Geld-
wasche respektiert und sich verpflichtet, diese durchzusetzen und sicherzustellen, dass alle
Vertragspartner diese Vorschriften respektieren, insbesondere:

o das OECD-Ubereinkommen zur Bekampfung der Bestechung auslandischer Amtstra-
ger im internationalen Geschaftsverkehr vom 17. Dezember 1997,
das Ubereinkommen der Vereinten Nationen gegen Korruption (UNCAC) von 2003,
die weiteren allgemeinen fur das Umweltrecht und verantwortungsbewusstes Verhal-
ten, insbesondere das Fehlen von Diskriminierung, respektvolle Arbeitsbedingungen
und den Schutz der Menschenrechte, geltenden Bestimmungen (im Folgenden ge-
meinsam als "die Verordnungen" bezeichnet) sowie

o die Bestimmungen der Verordnungen des auf den Betrieb, der Gegenstand des vorlie-
genden Vertrags ist, anwendbaren Rechts.

» dass erweder direkt noch indirekt irgendeine Form von Schenkung, Geschenk, Zahlung, Ver-
gutung oder Vorteil zum Zweck oder als Gegenleistung fur den Abschluss dieses Vertrags,
einer Bestellung oder einer Verpflichtung im Zusammenhang mit der geplanten (Bau-) Maf-
nahme angenommen hat und annehmen wird.

» dass er die notwendigen Mittel zur Verhinderung von Betrug und Nichteinhaltung der oben
genannten Vorschriften eingesetzt hat.

Auf Verlangen des AG muss der NU in der Lage sein, die MaBnahmen zu begrinden, die ergriffen
wurden, um die Einhaltung aller geltenden nationalen, europaischen und internationalen Vor-
schriften zur Bekampfung von Korruption, Bestechung, Wettbewerbsrecht, GlUnstlingswirtschaft
und Geldwasche zu gewahrleisten.

Der NU verpflichtet sich, den AG Uber alle Ermittlungen oder Verfahren zu informieren, die zu
Sanktionen oder Klagen gegen ihn wegen der Verletzung aller oder eines Teils der Vorschriften
zur Bekampfung von Korruption, Bestechung, Wettbewerbsrecht, Gunstlingswirtschaft und Geld-
wasche fuhren kénnten.

Der AG hat das Recht, jederzeit ein Audit bei dem NU (und dessen Vertragspartnern) durchzufuh-
ren oder durch einen Dritten durchfuhren zu lassen, um die Einhaltung der Vorschriften zu Uber-
prufen. Der NU verpflichtet sich, mit jedem zu diesem Zweck vom AG bestellten Prufer in vollem
Umfang und nach Treu und Glauben zusammenzuarbeiten und den Prufern insbesondere Zu-
gang zu allen Unterlagen, Informationen oder sonstigen Elementen zu gewahren, die fur die er-
folgreiche Durchfuhrung der Prufung erforderlich sind, und durch die Beantwortung aller Fragen
im Zusammenhang mit der Einhaltung dieser Verordnungen mitzuwirken.
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§26

2)

Er verpflichtet sich, jeden ihm bekannten Versto3 gegen die vorliegende Klausel unverztglich zu
melden und alle geeigneten MafBnahmen zu ergreifen, um diesen Verstol3 zu beheben. Im Falle
einer anhaltenden, wiederholten oder vorsatzlichen Nichteinhaltung der oben genannten Ver-
pflichtungen hat der AG das Recht, den Vertrag wegen Fahrlassigkeit zu kindigen, unbeschadet
etwaiger Schadenersatzansprlche, die der AG aufgrund der Nichteinhaltung oder Verletzung gel-
tend machen kann.

Der NU verpflichtet sich, die vorstehenden Erklarungen und Verpflichtungen, insbesondere das
Recht des AG zur jederzeitigen DurchfUhrung von Audits, im gleichen Umfang mit seinen Ver-
tragspartnern/Nachunternehmern zu vereinbaren.

Schlussbestimmungen

FUr den Vertrag gilt ausschlieBlich deutsches Recht unter Ausschluss internationaler Verwei-
sungsnormen.

Gerichtsstand fur alle Streitigkeiten aus oder imm Zusammenhang dem Vertragsverhaltnis ist - so-
weit sich aus zwingenden gesetzlichen Bestimmungen nichts Abweichendes ergibt — nach Wahl
des AG dessen Sitz oder der Ort des Bauvorhabens. Der AG kann das Wahlrecht jederzeit ausUben.
Er muss es innerhalb von zwei Wochen nach schriftlicher Aufforderung durch den NU ausUben.
Unterbleibt eine rechtzeitige Wahl, so gilt der gesetzliche Gerichtsstand.

Anderungen und Ergadnzungen dieses Vertrages sowie vertragswesentliche Mitteilungen bedur-
fen zu Ihrer Wirksamkeit der Schriftform. Dies gilt auch fir Anderungen und/oder Erganzungen
dieser Schriftformklausel selbst.

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Vertrags (bzw. dieser Allgemeinen Bedingungen fur NU-
Vertrage) ganz oder teilweise unwirksam sein oder werden, bleibt die Wirksamkeit des Vertrags
im Ubrigen hiervon unber(hrt. Die Parteien verpflichten sich, anstelle einer gegebenenfalls un-
wirksamen Regelung eine neue Vereinbarung zu treffen, die dem von beiden Vertragsparteien
bei Vertragsschluss wirtschaftlich gewollten Zweck in rechtlich zulassiger Weise am nachsten
kommt. Gleiches gilt fur etwaige Vertragsllcken.
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